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درخت تصميم گيري

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

تعريف

  تٌسي زستِ تراي هتساٍل ٍ قَي اتسارّاي از يكي تصوين زرذت•
  .تاضس هي تيٌي پيص ٍ
.است فلَچارت ضثيِ زرذتي ساذتار يک گيري تصوين زرذت•
  ٍيژگي يک رٍي تر را آزهًَي زاذلي گرُ ّر ساذتار ايي زر•

  .کٌس هي هطرص
.ًوايٌس هي ارائِ را کلاسْا تَزيغ يا کلاسْا ترگ، ّاي گرُ 

.است ريطِ گرُ زرذت زر گرُ تالاتريي•
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ساختار درخت تصميم گيري

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

خصوصيات درخت تصميم گيري

  قَاًيي يكسري قالة زر را ذَز تيٌي پيص تصوين زرذت•
  پيص تٌْا ػصثي ّاي ضثكِ زر حاليكِ زر زّس هي تَضيح

  تاقي پٌْاى ضثكِ ذَز زر آى چگًَگي ٍ ضَز هي تياى تيٌي
.هاًس هي

  ػصثي ّاي ضثكِ ذلاف تر گيري تصوين زرذت زر ّوچٌيي •
.تاضٌس ػسزي تصَرت لسٍها ّا زازُ کِ ًسارز لسٍهي
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درخت تصميم گيري چگونه كار مي كند؟

 ٍ زارز ٍجَز سَال يكسري ًيس گيري تصوين زرذت زر•
 پرسيسُ زيگر سَال يک سَال ّر پاسد ضسى هطرص تا

 يكسري ضًَس پرسيسُ ٍذَب زرست سَالْا اگر .ضَز هي
  جسيس رکَرز زستِ تيٌي پيص تراي سَالات از کَتاُ
.تاضس هي کافي
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مثال

Classification rules: 

Class B: (Age <= 35 AND Salary <= 40) OR (Age > 35 AND Salary <= 50)

Class G: (Age <= 35 AND Salary > 40) OR (Age > 35 AND Salary > 50)

Test data: Age = 25 AND Salary = 50

Class =   سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع
دانشگاه خواجه نصیر طوسی
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اثر بخشي يک درخت تصميم گيري

  زستِ ٍ ضًَس هي تٌسي زستِ زرست کِ ّايي زازُ زرصس•
.است يكساى آًْا ٍاقؼي زستِ تا ضسُ تيٌي پيص

  ّرراُ .است هْن ًيس ايجازضسُ ّاي ضاذِ کيفيت ّوچٌيي•
  تؼضي کِ است قاًَى يک هؼازل ترگ يک تِ ريطِ از ايجازضسُ

  تريسى اٍقات تؼضي زر .تاضٌس هي قاًًَْا ساير از تْتر قاًًَْا
  پيص قسرت تْثَز تاػث زرذت تر ضؼيف ّاي ضاذِ ترذي
  .ضَز هي زرذت تيٌي
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Training Database

Classification) تٌسي زستِ از ّسف هْوتريي• & Regression) آٍرزى تسست 
 ّاي زازُ ًام تِ اي هجوَػِ از هٌظَر تسيي .تاضس هي تيٌي پيص تراي هسلي

Training) آهَزضي Database) ِاست رکَرزّا ٍ هتغيرّا از اي هجوَػِ ک 
.کٌين هي استفازُ

:هثال
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انواع متغير هاي درخت تصميم گيري

قس سي، هاًٌس Numerical ػسزي ّاي هتغير•
جٌس ًَع، هاًٌس Categorical اي رزُ ّاي هتغير•
  هي استفازُ ٍاتستِ هتغير يا ّسف هتغير تيٌي پيص تراي ّا هتغير ايي از•

  .کٌين

•Predictor Attributes: ِقثل هثال زر ضسُ گفتِ ّاي هتغير ت (Age

and Car type) زٌّس هي ًطاى ّا گرُ تا ٍ .گَيٌس هي هستقل ّاي هتغير.
•Class Label: ِزر .زٌّس هي ًطاى ترگ تا ٍ گَيٌس هي ٍاتستِ ّاي هتغير ت  

.Risk قثل هثال

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

Classification & Regression

  هسألِ يک تِ هسألِ تاضس ػسزي ًَع از ٍاتستِ هتغير  اگر•
Regression ضس ذَاّس تثسيل.

.است Classification هسألِ تاضس اي رزُ اگر ٍ•
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مراحل ايجاد درخت تصميم گيري

زرذت ايجاز ٍ رضس هرحلِ•
.تاضس هي ّا ذطا کاّص هرحلِ ايي ّسف کِ) زرذت ّرس هرحلِ•

زارز ٍجَز زرذت ايجاز تراي هتفاٍتي الگَريتوْاي
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الگوريتم کلي ايجاد درخت
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متذهاي انتخاب نقطه شکست شاخه 
Selection Split
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Gini Index

Gini رٍش زر• Index ِکرزُ اهتحاى گرُ زر را ّا هتغير ّو  
.کٌين هي اًتراب را تاضس کَچكتر ّوِ از کِ هتغيري آى ٍ

  ٍ S1 هجوَػِ زٍ تِ S هجوَػِ تقسين تراي اًتراب تْتريي•
S2 زير تاتغ کرزى هاکسيون يؼٌي کٌس، هي تثؼيت زير هؼيار از:

I(S)-|S1|/|S|*I(S1)+|S2|/|S|*I(S2)
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Gini Indexمثال 
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دانشگاه خواجه نصیر طوسی

Gini Indexمثال 

  هي هرتة صؼَزي صَرت تِ age هتغير اساس تر را جسٍل اتتسا
.کٌين
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Gini هتس از حال• Index هي استفازُ اًطؼاب اًتراب تراي  
Age ٍ Car هتغير زٍ ّر .کٌين Type کٌين هي تررسي را.  

:ًوايين هي هؼرفي را اذتصارات از قثل اها

H: High

L: Low

R: Right Child

L: Left Child

Gini(T)=1-∑pj²

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

•Age<=17
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•Age<=20

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

•Age<=23
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•Age<=32

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
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•Age<=43
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•Age<=68

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

  هٌظَر تِ ٍ categorical اي رزُ ّاي هتغير تررسي تراي•
  رٍي از را کلاس ّر ّاي فراٍاًي جسٍل کار، اًجام زر سَْلت

  ٍ زازُ تطكيل اي رزُ ّاي هتغير تراي اٍليِ جسٍل ّواى
.زّين هي اًجام قثل رٍش ّواى هطاتِ را هحاسثات سپس
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سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
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سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

:آٍرين هي تسست را I(S) هيٌيون حالتْا، کليِ تررسي از پس•

Min{0.4,0.33,0.222,0.4166,0.266,0.444,0.303,

0.266,0.444}=0.222

:را تِ ػٌَاى ًقطِ اًطؼاب اًتراب هي کٌين Age<=23پس هؼيار 

Age<=23 = {17,20,23}
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 Classچَى زستِ 

Label    ِايي هجوَػ
:هي تاضس Highّوِ 
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  اًطؼاب هؼيار تا زّين هي تطكيل را Age>23 جسٍل حال•
  از ترص ايي تراي هجسزاً فَق رٍش ّواى از استفازُ تا تؼسي
:ضَز اًتراب ّا زازُ
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سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
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سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

تکميل درخت
  .تاضس هي صفر آًْا تيي I(S) هيٌيون حالات توام تررسي از پس•

  است ًْايي زرذت ايي .گرزز هي تكويل زير ضكل تِ زرذت پس
Class تِ آى ترگْاي توام زيرا Label اًس ضسُ ذتن.

23
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ارزيابي درخت ايجاد شذه

  ّر زر ذطا ًرخ تايس اتتسا زرذت زر ذطا ًرخ هحاسثِ تراي•
  ًسثت از ػثارتست ترگ ّر زر ذطا ًرخ .آٍرين تسست را ضاذِ
  يا اًتراب زرست آًْا زستِ يا کلاس کِ ّايي رکَرز تؼساز
.است ًطسُ تيٌي پيص

  ذطاّاي ًرخ ٍزًي هجوَع زرذت، کل ذطاي هحاسثِ تراي•
.آٍرين هي تسست را ّا ترگ
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کيفيت درخت

  هجوَػِ ٍ تاضس، افراز قس اساس تر تٌسي زستِ ّسف هثلاً اگر•
  قس زاراي هحوس يک تجس ّوِ کِ تاضين زاضتِ ًفري 11 اي

  هوكي کٌين، تقسين ضاذِ زٍ تِ را گرُ ايي اگر ّستٌس، کَتاُ
:ضَز حاصل زير ضكل تِ قاًًَي است

.ّستٌس قس تلٌس است، هحوس آًْا ًام کِ سال 28 از کوتر افراز”•
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Pruningهرس کردن 

  کِ ّا ضاذِ از تؼضي زر ّايي قاًَى چٌيي از جلَگيري تراي•
  ترش تا ّرس ػوليات زارز، ٍجَز آًْا زر ذاصي ضرايط

(Pruning) گيرز هي صَرت.
  تؼضي ايجاز از ٍلي زّس هي افسايص را ذطا ًرخ آًكِ تا کار ايي•

.کٌس هي جلَگيري ًاکارآهس ّاي قاًَى
  تفاٍت ًثايس جسيس زرذت زر آهسُ تسست ذطاي ًرخ الثتِ•

.تاضس زاضتِ قثلي تا چٌساًي

سمیه علیزاده هیات علمی دانشکده صنایع  
دانشگاه خواجه نصیر طوسی

نقاط قوت درخت تصميم گيري
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نقاط ضعف درخت تصميم گيري
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